Conditions générales d’utilisation

VEUILLEZ LIRE ATTENTIVEMENT CES CONDITIONS GENERALES D’UTILISATION AVANT VOTRE
UTILISATION

Que contiennent ces Conditions générales d’utilisation ?

Les présentes Conditions générales d’utilisation vous indiquent les régles d’utilisation de notre site
web https://wpfr.daira.robertwaltersgroup.com/a/login (notre portail).

Cliquez sur les liens ci-dessous pour obtenir plus d’informations sur chaque domaine :

e Qui sommes-nous et comment nous contacter

e En utilisant notre portail, vous acceptez les présentes conditions

e D’autres conditions peuvent vous étre appliquées

e Nous nous réservons le droit d’apporter des modifications a ces conditions

e Nous nous réservons le droit d’apporter des modifications a notre portail

e Nous nous réservons le droit de suspendre ou retirer I'accés a notre portail

e Nous nous réservons le droit de transférer le présent Accord a quelqu’un d’autre

e \Vous devez protéger les données de votre compte

e Utilisation interdite

e Comment utiliser le matériel sur notre portail

e Ne vous fiez pas aux informations figurant sur notre portail

e Nous ne sommes pas responsables des sites web vers lesquels nous établissons des liens
e Notre responsabilité en cas de perte ou de dommage

e Exclusion de la responsabilité pour le contenu numérique

e Comment nous pouvons utiliser vos informations personnelles

e Transfert de contenu sur notre portail

e Droits que vous nous concédez d’utiliser les éléments que vous téléchargez

e Nous ne sommes pas responsables des virus et vous étes tenu de ne pas en introduire
e Quelle est la législation qui s’applique en cas de litige ?

e Politiques, procédures, mesures et outils



Qui sommes-nous et comment nous contacter

Il s’agit d’un portail exploité par le groupe de sociétés appartenant a Robert Walters Plc (« Nous »).
Nous sommes enregistrés en Angleterre et au Pays de Galles sous le numéro de société 03956083
et notre siege social est situé 11 Slingsbury Place, St Martin’s Courtyard, Londres, WC2E 9AB,
Royaume-Uni.

Pour nous contacter, veuillez envoyer un e-mail a wpparis@walterspeople.com [ou appeler notre
service clientéle au 01 40 76 05 05].

En utilisant notre portail, vous acceptez les présentes conditions

En accédant a notre portail et en 'utilisant, vous confirmez que vous avez lu, compris et accepté
les présentes Conditions générales d’utilisation et que vous vous engagez a les respecter.

Si vous n’acceptez pas ces Conditions générales d’utilisation, vous ne devez pas utiliser notre
portail.

Nous vous recommandons d’imprimer une copie de ces Conditions générales d’utilisation pour
référence ultérieure.

En utilisant le portail, vous déclarez et garantissez que :

e toutes les informations d’inscription que vous soumettez sont vraies, exactes, a jour et
complétes ;

e vous maintiendrez l'exactitude de ces informations et mettrez rapidement a jour ces
informations d’inscription si nécessaire ;

e vous avez la capacité juridique et vous vous engagez a respecter les présentes Conditions
générales d’utilisation ;

Si vous fournissez des informations fausses, inexactes, périmées ou incomplétes, nous nous
réservons le droit de suspendre ou de résilier votre compte et de refuser toute utilisation
actuelle ou future du portail (ou d’une partie de celui-ci). D’autres conditions peuvent
s’appliquer a vous.

Les présentes Conditions générales d’utilisation renvoient aux conditions supplémentaires
suivantes, qui s'appliquent également a votre utilisation de notre portail :

e Notre Politique de confidentialité. Voir ci-aprés sous « Comment nous pouvons utiliser vos

informations personnelles ».

e Notre Politique en matiére de cookies, qui fournit des informations sur les cookies présents
sur notre portail.

La fourniture de services et de CV sur le portail représente une offre de services et est soumise a
nos Conditions générales de service, qui peuvent étre consultées et téléchargées ici; si nous
fournissons déja des services dans le cadre d’un accord en vigueur, les conditions de cet accord


https://www.walterspeople.fr/a-propos/politique-de-confidentialite.html
https://www.walterspeople.fr/a-propos/cookie-policy.html
https://www.walterspeople.fr/a-propos/mentions-legales.html

prévaudront (les conditions applicables sont ci-aprés dénommeées nos Conditions générales de
service).

Nous nous réservons le droit d’apporter des modifications a ces conditions

Nous modifions ces conditions de temps a autre. Nous nous réservons le droit, a notre seule
discrétion, d’apporter des changements ou des modifications a ces Conditions générales
d’utilisation a tout moment et pour n‘importe quelle raison. Chaque fois que vous souhaitez
utiliser notre portail, veuillez consulter ces conditions pour vous assurer que vous comprenez les
conditions applicables a ce moment-la.

Nous vous informerons de toute modification en mettant a jour la date de « derniére mise a jour »
des présentes Conditions générales d’utilisation, et vous renoncez a tout droit de recevoir un avis
spécifique concernant chacune de ces modifications. Il vous incombe de consulter régulierement
les présentes Conditions générales d’utilisation pour vous tenir informé des mises a jour.

Nous nous réservons le droit d’apporter des modifications a notre portail

Nous pouvons mettre a jour et modifier notre portail de temps a autre pour refléter les
changements apportés a nos services, aux besoins de nos utilisateurs et a nos priorités
commerciales.

Nous nous réservons le droit de suspendre ou retirer I’acces a notre portail

Nous ne garantissons pas que notre portail, ou son contenu, sera toujours disponible ou
ininterrompu. Nous nous réservons le droit de changer, modifier, suspendre, retirer I'accés ou
restreindre la disponibilité ou supprimer le contenu de tout ou partie de notre portail pour des
raisons commerciales et opérationnelles, a tout moment ou pour n’importe quelle raison, a notre
seule discrétion et sans préavis. Toutefois, nous ne sommes pas tenus de mettre a jour les
informations figurant sur notre portail.

Nous ne pouvons pas garantir que notre portail sera disponible a tout moment. Nous pouvons
rencontrer des problemes de matériel, de logiciel ou autres, ou devoir effectuer des opérations de
maintenance liées a notre portail, ce qui entraine des interruptions, des retards ou des erreurs.
Aucune disposition des présentes Conditions générales d’utilisation ne peut étre interprétée
comme nous obligeant a assurer la maintenance et |'assistance de notre portail ou a fournir des
corrections, des mises a jour ou des versions en rapport avec celui-ci.

Nous nous réservons le droit de changer, réviser, mettre a jour, suspendre, interrompre ou
modifier le portail a tout moment et pour quelque raison que ce soit, sans vous en avertir.

Il vous incombe également de veiller a ce que toutes les personnes qui accedent a notre portail
par le biais de votre connexion internet, de vos systemes ou de toute autre maniére en votre
nom, soient informées des présentes Conditions générales d’utilisation et des autres conditions



applicables, et qu’elles s’y conforment. Nous nous réservons le droit de transférer le présent
accord a quelqu’un d’autre

Nous pouvons transférer nos droits et obligations en vertu des présentes Conditions générales
d’utilisation a une autre entreprise. Dans ce cas, nous vous en informerons toujours par écrit et
nous veillerons a ce que le transfert n’affecte pas vos droits en vertu du contrat.

Vous devez protéger les données de votre compte

Si vous choisissez ou si I'on vous fournit un code d’identification d’utilisateur, un mot de passe ou
tout autre élément d’information dans le cadre de nos procédures de sécurité, vous devez traiter
ces informations de maniéere confidentielle. Vous ne devez pas les divulguer a des tiers.

Nous nous réservons le droit de désactiver a tout moment tout code d’identification d’utilisateur
ou mot de passe, qu’il ait été choisi par vous ou attribué par nous, si nous estimons
raisonnablement que vous n’avez pas respecté I'une des dispositions des présentes Conditions
générales d’utilisation.

Si vous savez ou soupgonnez que quelqu’un d’autre que vous connait votre code d’identification
d’utilisateur ou votre mot de passe, vous devez nous en informer rapidement a
wpparis@walterspeople.com.

Utilisation interdite

Vous ne pouvez pas accéder au portail ou I'utiliser a d’autres fins que celles pour lesquelles nous
mettons le portail a disposition. Le portail ne peut étre utilisé dans le cadre d’activités
commerciales, a I'exception de celles que nous soutenons ou approuvons expressément.

Vous ne pouvez pas utiliser notre portail :

e D’une maniére qui enfreint toute loi ou réglementation locale, nationale ou internationale
applicable.

e D’une maniére illégale ou frauduleuse ou ayant un but ou un effet illégal ou frauduleux.

e Télécharger ou transmettre sciemment (ou tenter de télécharger ou de transmettre) toute
donnée, envoyer ou télécharger tout support contenant des virus, des chevaux de Troie, des
vers, des time-bombs, des enregistreurs de frappe, des spams, des logiciels espions, des
logiciels publicitaires ou tout autre programme nuisible ou code informatique similaire concu
pour affecter négativement le fonctionnement de tout logiciel ou matériel informatique ou
qui interfére avec l'utilisation ininterrompue et la jouissance du portail par une partie
guelconque.

Vous vous engagez également a :

e Ne pas reproduire, dupliquer, copier ou revendre toute partie de notre portail en violation des
dispositions de nos Conditions générales d’utilisation.



e Ne pas extraire systématiquement des données ou d’autres contenus du portail pour créer ou
compiler, directement ou indirectement, une collection, une compilation, une base de
données ou un répertoire sans notre autorisation écrite.

e Ne pas faire d’utilisation non autorisée du portail, y compris la collecte de noms d’utilisateur
et/ou d’adresses e-mail d’utilisateurs par des moyens électroniques ou autres dans le but
d’envoyer des e-mails non sollicités, ou de créer des comptes d’utilisateurs par des moyens
automatisés ou sous de faux prétextes.

e Ne pas contourner, désactiver ou interférer de toute autre maniere avec les fonctions de
sécurité du portail, y compris les fonctions qui empéchent ou restreignent |'utilisation ou la
copie de tout contenu ou qui imposent des limitations a |'utilisation du portail et/ou de son
contenu.

e Ne pas utiliser le portail dans le cadre d’un effort visant a nous concurrencer ou a utiliser le
portail et/ou son contenu dans le cadre d’un effort visant a générer des revenus ou d’une
entreprise commerciale.

e Ne pas tenter de contourner les mesures du portail congues pour empécher ou restreindre
I'acces au portail, ou a une partie du portail.

e Ne pas réaliser de framing non autorisé du portail ou établir un lien vers celui-ci.

e Ne pas accéder sans autorisation, interférer, endommager, modifier, détériorer ou perturber :
e toute partie, caractéristique, fonction, opération ou maintenance de notre portail ;
e tout équipement ou réseau sur lequel le portail est stocké ;
e tout logiciel utilisé dans le cadre de la fourniture du portail ; ou

e tout équipement, réseau ou logiciel appartenant a un tiers ou utilisé par lui.
Comment vous pouvez utiliser les éléments publiés sur notre portail

Nous sommes propriétaire ou titulaire de licence de tous les droits de propriété intellectuelle sur
notre portail et sur tous les éléments quiy sont publiés. Le portail est notre propriété exclusive et
I'ensemble du code source, des bases de données, des fonctionnalités, des logiciels, des designs
du site, des fichiers audio et vidéo, des textes, des photos et des graphiques figurant sur le portail,
ainsi que les marques commerciales, les marques de service et les logos qu’il contient, nous
appartiennent ou sont contr6lés par nous ou nous sont concédés sous licence, et sont protégés
par les lois sur les droits d’auteur et les marques commerciales, ainsi que par divers autres droits
de propriété intellectuelle et lois et traités sur la concurrence déloyale en vigueur dans le monde
entier. Tous ces droits sont réservés.

Sauf disposition expresse dans les présentes Conditions générales d’utilisation, aucune partie du
portail ni aucun contenu ne peut étre copié, reproduit, agrégé, republié, téléchargé, posté, affiché
publiguement, codé, traduit, transmis, distribué, vendu, concédé sous licence ou exploité d’une
autre maniere a des fins commerciales, quelles qu’elles soient, sans notre autorisation écrite
expresse et préalable.



Dans le cas ol vous étes autorisé a utiliser le portail, vous bénéficiez d’une licence limitée vous
permettant d’accéder au portail et de I'utiliser, vous pouvez imprimer une copie et télécharger des
extraits de toute page de notre portail a laquelle vous avez diment accédé, uniquement pour
votre usage personnel, et vous pouvez attirer I'attention d’autres personnes au sein de votre
organisation sur le contenu affiché sur notre portail. Nous nous réservons tous les droits qui ne
vous sont pas expressément accordés sur le portail et son contenu.

Vous ne devez pas modifier les copies papier ou numériques des documents que vous avez
imprimés ou téléchargés de quelque maniére que ce soit, et vous ne devez pas utiliser
d’illustrations, de photos, de séquences vidéo ou audio ou de graphiques séparément du texte qui
les accompagne.

Notre statut (et celui de tout contributeur identifié) en tant qu’auteurs du contenu de notre portail
doit toujours étre reconnu (sauf si le contenu est généré par |'utilisateur).

Vous ne devez pas utiliser une partie du contenu de notre portail a des fins commerciales sans
avoir obtenu une licence a cet effet de notre part ou de celle de nos concédants de licence.

Si vous imprimez, copiez, téléchargez, partagez ou rediffusez toute partie de notre portail en
violation des présentes Conditions générales d’utilisation, votre droit d’utiliser notre portail
cessera immédiatement et vous devrez, a notre discrétion, renvoyer ou détruire toutes les copies
du matériel que vous avez faites.

Pas de « text/data mining », ni de « web scraping »

Il est interdit d’effectuer, de faciliter, d’autoriser ou de permettre la fouille de textes ou I'extraction
de connaissances (« text/data mining ») ou du web scraping en rapport avec notre portail ou tout
service fourni par l'intermédiaire de notre portail ou en rapport avec celui-ci. Cela inclut
I'utilisation (ou la permission, I'autorisation ou la tentative d’utilisation) des éléments suivants :

e Tout «robot», «bot», «spider», «scraper» ou autre dispositif, programme, outil,
algorithme, code, processus ou méthodologie automatisé permettant d’accéder, d’obtenir, de
copier, de surveiller ou de republier toute partie du site ou toute donnée, tout contenu, toute
information ou tout service auquel il permet d’accéder.

e Toute technique analytique automatisée visant a analyser des textes et des données sous
forme numérique afin de générer des informations qui comprennent, sans s’y limiter, des
modeles, des tendances et des corrélations.

Les dispositions de cette clause doivent étre considérées comme une réserve expresse de nos
droits a cet égard, y compris aux fins de I'article 4, paragraphe 3, de la directive sur le droit d’auteur
([UE] 2019/790).

Ne vous fiez pas aux informations figurant sur ce site

Le contenu de notre portail est fourni a titre d’information générale uniquement. Il ne s’agit pas
de conseils sur lesquels vous pouvez vous appuyer. Vous devez obtenir I'avis d’un professionnel ou



d’un spécialiste avant d’entreprendre ou de vous abstenir d’entreprendre une quelconque action
sur la base du contenu de notre portail.

Bien que nous fournissions des efforts raisonnables pour mettre a jour les informations sur notre
portail, nous ne faisons aucune déclaration, ne donnons aucune garantie, expresse ou implicite,
guant a I'exactitude, I'exhaustivité ou I'actualité du contenu de notre portail.

Nous ne sommes pas responsables des sites web vers lesquels nous établissons des liens

Lorsque notre portail contient des liens vers d’autres sites web et ressources fournis par des tiers,
tels que des articles, des photos, des textes, des graphiques, des images, des dessins, de la
musique, des vidéos, des informations, des applications et d’autres contenus appartenant a des
tiers ou provenant de tiers, ces liens ou ressources sont fournis a titre d’information uniquement.
Ces liens ou ressources ne doivent pas étre interprétés comme une approbation de notre part de
ces sites web liés ou des informations que vous pouvez y obtenir.

Nous n‘avons aucun controle sur le contenu de ces sites ou ressources.
Notre responsabilité en cas de perte ou de dommage subi par vous

e Nous n’excluons ni ne limitons en aucune maniére notre responsabilité a votre égard lorsqu’il
serait illégal de le faire. Celainclut la responsabilité en cas de décés ou de dommages corporels
causés par notre négligence ou la négligence avérée de nos employés, agents ou sous-
traitants, ainsi qu’en cas de fraude ou de déclaration frauduleuse.

e Différentes limitations et exclusions de responsabilité s’appliqueront a la responsabilité
découlant de la fourniture de services ou de produits, qui seront énoncées dans nos
Conditions générales de service.

e Nous excluons toutes les conditions, garanties, représentations ou autres termes implicites
qui peuvent s’appliquer a notre portail ou a son contenu.

e Nous ne serons pas responsables envers vous de toute perte ou de tout dommage, qu’il
s’agisse d’un contrat, d’'un dé

it (y compris la négligence), d’'un manquement a une obligation
légale ou autre, méme s'il est prévisible, survenant dans le cadre de ou en rapport avec :

e ['utilisation ou I'impossibilité d’accéder a notre portail ou de l'utiliser ;
e toute modification, suspension ou interruption de notre portail ; ou

e ['utilisation de tout contenu affiché sur notre portail ou la confiance accordée a ce
contenu.

e En particulier, nous ne serons pas responsables de :
e la perte de profits, de ventes, d’activités ou de revenus ;
e [linterruption d’activité ;

e la perte des économies prévues ;



e la perte d’'une opportunité commerciale, d’un fonds de commerce ou d’une réputation ;
ou

e toute perte ou tout dommage indirect ou consécutif.
Comment nous pouvons utiliser vos informations personnelles

Nous nous soucions de la confidentialité et de la sécurité des données. Nous n’utiliserons vos
informations personnelles que de la maniéere décrite dans notre Politique de confidentialité.

Nous ne sommes pas responsables des virus et vous étes tenu de ne pas en introduire

Nous ne garantissons pas que notre portail sera sécurisé ou exempt de bugs ou de virus.

Vous étes responsable de la configuration de votre technologie de I'information, de vos
programmes informatiques et de votre plateforme pour accéder a notre portail. Vous devez
utiliser votre propre logiciel de protection contre les virus.

Vous ne devez pas abuser de notre portail en y introduisant sciemment des virus, des chevaux de
Troie, des vers, des bombes logiques ou d’autres éléments malveillants ou technologiquement
nuisibles. Vous ne devez pas tenter d’obtenir un acces non autorisé a notre portail, au serveur sur
lequel notre portail est stocké ou a tout serveur, ordinateur ou base de données connecté a notre
portail. Vous ne devez pas attaquer notre portail par le biais d’'une attaque par déni de service ou
d’une attaque par déni de service distribué. En enfreignant cette disposition, vous commettriez
une infraction pénale en vertu de la loi britannique de 1990 sur l'utilisation abusive des
ordinateurs (Computer Misuse Act). Nous signalerons toute violation de ce type aux autorités
compétentes chargées de 'application de la loi et nous coopérerons avec ces autorités en leur
révélant votre identité. Dans le cas d’une telle violation, votre droit d’utiliser notre portail cessera
immédiatement.

Quelle est la législation qui s’applique en cas de litige ?

Les présentes Conditions générales d’utilisation, leur objet et leur formation (ainsi que tout litige
ou réclamation non contractuel) sont régis par la loi de la France. Nous acceptons tous deux la
compétence exclusive des tribunaux de Paris.

Derniére mise a jour 28/07/2023


https://www.walterspeople.fr/a-propos/politique-de-confidentialite.html

